
 別紙６—２  

令和 ２年  ４月  ２日 

勝又健康保険組合 

理 事 長 殿 

 

事 業 所 名：      ○○○株式会社           

健康保険証に記載の記号番号 

記号 － 番号 ：  １０  －１２３４           

 

被保険者 氏名：        健保 太郎             

 

 

被扶養者の認定申立書（就職活動中） 

 

私の子 （続柄） 長男  （氏名） 健保 一郎  （年齢） ２２歳は、 令和２年 ３月

に最終学業 （学校の種類） 大学 を修了しましたが、現在、就職活動中です。 

つきましては、下記書類を提出しますので、被扶養者の認定を申立てします。 

なお、就職・収入限度額超過・他の扶養へ異動・扶養非該当（被保険者からの自立等） 

となった場合は、速やかに被扶養者資格喪失の手続きを行います。 

現在の状況について（別居の場合は、原則として毎月、金融機関等からの送金が必要です。） 

（ 同居 ・ 別居 → 別居の場合は、送金額 月額      円）＊送金の控えを添付してください。 

※同居・別居の基準、送金については、勝又健保 HP＞健康保険について知る＞家族の加入

から確認してください。 

 

提出書類：1．扶養関係現況書 

2．収入がある場合、直近３か月分の給与明細（写） 

3．被保険者の配偶者が被扶養者でない場合、夫婦それぞれの前年分の源泉徴収票（写） 

(夫婦共働きの場合、原則として収入の多い方の扶養家族となります) 

 

※「被扶養者資格調査」の際は、提出書類１と３は不要です。 

 

（3.9） 


